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  Laurent Janeyriat    

DES DIRIGEANTS 
FRANCILIENS 
JUGENT URGENT 
DE SENSIBILISER 
LES ENTREPRISES 
AUX RISQUES 
CLIMATIQUES ET DE 
LES ACCOMPAGNER. 
ENQUÊTE 2024  
DU CROCIS DE  
LA CCI PARIS  
ÎLE-DE-FRANCE.

%

75
Access Protection : encore 
champion de la croissance !

Pour la 4e fois depuis 2019, Access Protection, société 
spécialisée en sécurité électronique et basée à Tigery, 
figure dans le classement annuel des 400 Champions  
de la croissance publié par Les Échos et Statista.  
« Une belle reconnaissance doublée d'une fierté »,  
réagit son fondateur Salah Haba, qui avance du bout  
des lèvres qu'il s'agit aussi d'une « revanche ».

Après avoir été technicien de dépannage, responsable technique puis 
ingénieur clientèle, l’enfant timide de la Grande Borne a osé croire en ses 
rêves en se lançant dans l'entrepreneuriat en 2002. « Je ne voulais pas 

vendre un produit, mais proposer un service. » C’est justement  
cet accompagnement offrant des solutions sur mesure en matière d’alarme, 
de vidéosurveillance, de contrôle d’accès et de cybersécurité, qui est 
plébiscité aujourd’hui avec un taux de fidélisation de 97 %.

Alors, quelle est la recette de son succès ? « Une très bonne connaissance  

du métier, du diagnostic à l’installation, en passant par la maintenance.  

Le recours à l’innovation. Une équipe restreinte soudée tout le temps 

joignable. Et la volonté de favoriser la montée en compétences des salariés », 
répond le dirigeant, qui envisage d’ouvrir une agence parisienne et de créer 
des franchises.
www.access-protection.fr

Créée en septembre 2021 par Héloïse 
Mailhac et Naomi Kaminsky, STH 
Biotech décroche récompense sur 
récompense. L’entreprise, déjà 
lauréate France 2030, vient de 
recevoir le prix européen Women 
Rising Innovators. Ces distinctions 
mettent en lumière la mise au point  
de procédés innovants en matière  
de biotechnologie végétale.  
« Nous fiabilisons et standardisons 

la fabrication d’ingrédients issus de 

plantes », explique Héloïse Mailhac, 
28 ans, CEO de cette start-up de  
six salariés. 

Très ancrée dans le territoire et 
installée depuis sa création au sein 
de la pépinière Genopole de la CCI 
Essonne, STH Biotech vient de 

commercialiser un nouvel ingrédient 
pour l’industrie cosmétique. « C’est un 

ingrédient issu de racines de chanvre 

cultivées in vitro, avec des propriétés 

avérées, dont nous améliorons le 

rendement et le principe actif, avec 

un faible impact sur l’environnement, 

raconte la jeune entrepreneuse. 
Nous souhaitons nous développer 

dans l’industrie cosmétique dans un 

premier temps, puis dans l’industrie 

pharmaceutique,comme pionnier 

dans la production de molécules rares 

dérivées du cannabis à usage médical. » 

D’ici la fin de l’année, STH Biotech 
souhaite réaliser une levée de fonds  
de 4 M€ pour atteindre ses objectifs.

www.sth-biotech.com

STH BIOTECH, PÉPITE ESSONNIENNE  
DES BIOTECHNOLOGIES 

  Laurence Amette    
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